
河南交通云数字科技有限公司

岗位说明书

	所属项目/公司/部门
	技术管理部

	岗位名称：技术管理部主任
	需求人数：1人

	岗位描述：负责技术管理部全面工作。参与“数字交投”顶层设计，负责集团数字化建设项目的落地实施、经营服务、项目管理、技术管理、产品规划、产品包装等工作。

	工作职责及内容：

	岗位职责：

1、负责搭建技术架构，数据架构，技术规范，技术路线管控，保障数据安全。

2、负责技术人员管理、带领技术团队，完成研发工作目标及任务。

3、负责组织项目需求调研、代码开发、功能测试及部署工作，解决研发过程中的困难及重点问题。

4、负责建立模块化、标准化的技术体系。

5、跨组织、多团队整合技术资源，统筹多项目交付管理，推动项目取得实效、确保业务成功。

	任职要求

	年龄限制
	45周岁以下（1978年8月15日后出生）

	学历要求
	本科及以上学历

	所学专业类别
	计算机类等相关专业

	任职资格
	1、8年以上工作技术研发经验，具备丰富的团队管理经验，有初创团队搭建经验优先。
2、在研发领域，至少精通一个方面，且有成功案例。
3、有数据中台的管理经验、掌握数据平台搭建、管理相关技术。

4、具备多项目并行研发计划、组织、协调的统筹管理能力。

5、具备风险、成本、进度、质量和安全等交付管理能力，有专注目标的意志力和达成客户预期的意识。

	其他
	具有主持或主导集团级企业数字化经验，或在基础设施建设类企业有数字化研发经验者优先。





